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Laufende | Teilhaushalt Anzahl im | Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
Nr. Stellenplan Umwandlung
2021
Stellenkennung ~ Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe

1 2 3 4 5 6 7 8
I. Gemeinde-(Landkreis) Verwaltung
Kernverwaltung
0120: Fachdienst Personal, Organisation und Innere Dienste

1 00.01.02.000.001  Sachbearbeiter/in 0,00000] 10 1,00000

2 00.01.02.000.002  Sachbearbeiter/in 0,00000 09¢ 1,00000

3 00.01.02.000.006  Sachbearbeiter/in 0,00000] 094 0,64100

4 00.01.02.000.007  Sachbearbeiter/in 0,00000 094 0,50000)

5 00.01.02.000.023  Sachbearbeiter/in 0,00000] 094 0,50000]
Zusammenfassung 0,00000 3,64100

Stellenabgang in Fachdienst Personal, Organisation und Innere Dienste: Stellenabgang: 3,64100 (0,00000 Zugange - 3,64100 Abgange = 3,64100 Stellen)

0125: Team Personal

6 00.01.02.000.001  Sachbearbeiter/in 1,00000 11 1,00000

7 00.01.02.000.002  Sachbearbeiter/in 1,00000 09¢ 1,00000

8 00.01.02.000.006  Sachbearbeiter/in 0,64100 094 0,64100

9 00.01.02.000.007  Sachbearbeiter/in 0,50000) 093 0,50000)

10 00.01.02.000.023  Sachbearbeiter/in 0,50000 094 0,50000
Zusammenfassung 3,64100 0,00000
Stellenzugang in Team Personal: Stellenzugang: 3,64100 (3,64100 Zugange - 0,00000 Abgénge = 3,64100 Stellen)

0130: Fachdienst L iegenschaftsmanagement

11 00.01.03.000.003  Sachbearbeiter/in 0,00000 11 1,00000

12 00.01.03.000.004  Sachbearbeiter/in 0,00000 07 0,64100

13 00.01.03.000.007  Sachbearbeiter/in 0,00000) 09b 1,00000

14 00.01.03.000.009  Sachbearbeiter/in 0,00000 09h 1,00000

15 00.01.03.000.013  Sachbearbeiter/in 0,00000) 06| 1,00000
Zusammenfassung 0,00000 4,64100

Stellenabgang in Fachdienst Liegenschaftsmanagement: Stellenabgang: 4,64100 (0,00000 Zugange - 4,64100 Abgénge = 4,64100 Stellen)

0131; Team kaufm. Gebaudewir tschaft

16  |00.01.03.000.003

Sachbearbeiter/in

1,00000)

| 11]

1,00000)
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17 00.01.03.000.004  Sachbearbeiter/in 0,64100 093 0,64100)
18 00.01.03.000.007  Sachbearbeiter/in 1,00000 09b 1,00000
19 00.01.03.000.009  Sachbearbeiter/in 1,00000 09b 1,00000
20 00.01.03.000.013  Sachbearbeiter/in 1,00000 06 1,00000

Zusammenfassung 4,64100 0,00000

Stellenzugang in Team kaufm. Gebaudewirtschaft: Stellenzugang: 4,64100 (4,64100 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 4,64100 Stellen)

0220: Fachdienst Burgerbiro und Standesamt

21 [00.02.02.000.000 Fachdienstleitung | 1,00000) 10 11| | |

Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Fachdienst Biirgerbiiro und Standesamt: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugénge - 0,00000 Abgéange = 0,00000 Stellen)

0231: GSHover

22 [00.02.03.001.001  Schulsekretar/in | 0,40400] 06| 05| | |

Zusammenfassung 0,00000 0,00000
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in GS Hover: Stellen: 0,00000 (0,00000 Zugange - 0,00000 Abgénge = 0,00000 Stellen)

0235: Frei-/Hallenbad

23 [00.02.03.005.003 Kassierer/-in | 0,51300] 02 02 0,01300] |

Zusammenfassung 0,01300 0,00000
Stellenzugang in Frei-/Hallenbad: Stellenzugang: 0,01300 (0,01300 Zugange - 0,00000 Abgange = 0,01300 Stellen)

0310: Fachdienst Kindertagesbetreuung und Jugendar beit

24 00.03.01.000.004  Sozialpadagoge/in 0,76900 S12 0,76900)
25 00.03.03.000.002  Soziadarbeiter/in 0,76900 09b| S12
Zusammenfassung 0,76900 0,00000

Stellenzugang in Fachdienst Kindertagesbetreuung und Jugendarbeit: Stellenzugang: 0,76900 (0,76900 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 0,76900 Stellen)

0320: Stadtische Kindertagesbetreuung

26 00.03.02.000.020  Erzieher/in 1,17200 S084 S084 0,12100
27 00.03.02.000.050  Sozialassistent /-in 0,97300 SO03 S03 0,11600
28 00.03.02.000.060  Soziaassistent /-in 0,64100 S02 0,64100
29 00.03.02.000.061  Sozidassistent /-in 0,64100 S02 0,64100
30 00.03.02.000.062  Sozialassistent /-in 0,64100 S02 0,64100
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Zusammenfassung 2,16000 0,00000
Stellenzugang in Stédtische Kindertageshetreuung: Stellenzugang: 2,16000 (2,16000 Zugénge - 0,00000 Abgange = 2,16000 Stellen)
0322: Kita Hover
31 [00.03.02.002.009 Erzieher/in 0,89743 S084d s08d 0,02543 |
Zusammenfassung 0,02543 0,00000
Stellenzugang in Kita Hover: Stellenzugang: 0,02543 (0,02543 Zugénge - 0,00000 Abgénge = 0,02543 Stellen)
0323: Kitallten Berliner Stral3e
32 00.03.02.003.009  Erzieher/in 1,00000 S084 S084 0,14100
33 00.03.02.003.016  Sozidassistent /-in 0,83300 S03, 0,83300
34 00.03.02.003.017  Sozidassistent /-in 0,76900 S03 0,76900
Zusammenfassung 1,74300 0,00000
Stellenzugang in Kita llten Berliner Stral3e: Stellenzugang: 1,74300 (1,74300 Zugange - 0,00000 Abgange = 1,74300 Stellen)
0325: Kita llten Hugo-Remmert-Str.
35 00.03.02.005.000  Kindertagesstéttenleiter/in 0,76923 S13 S13 0,17923
36 00.03.02.005.005  Sozidassistent /-in 0,84615 SO03 S03, 0,15415
37 00.03.02.005.006  Sozidassistent /-in 0,84600 S03 S03 0,03800
38 00.03.02.005.007  Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
39 00.03.02.005.008 Erzieher/in 0,98700 S084 0,98700
40 00.03.02.005.009  Erzieher/in 0,92300 S084 0,92300
41 00.03.02.005.010  Sozidassistent /-in 0,84600 S03, 0,84600
42 00.03.02.005.011  Sozidassistent /-in 1,00000 S03 1,00000]
43 00.03.02.005.012  Sozidassistent /-in 0,82100 S03, 0,82100
Zusammenfassung 5,94838 0,00000
Stellenzugang in Kita llten Hugo-Remmert-Str.: Stellenzugang: 5,94838 (5,94838 Zugdnge - 0,00000 Abgéange = 5,94838 Stellen)
0328: Kita Sehnde L adeholzstralie
44 00.03.02.001.002 Erzieher/in 1,00000] S084 S084 0,07700
45 00.03.02.008.020  Soziadassistent /-in 0,65390 S03 S03 0,06410
46 00.03.02.008.026  Erzieher/in 1,00000 S084 S084 0,24400
47 00.03.02.008.027 Erzieher/in 1,00000 S084 S084 0,23100|




Mandant 0015 Stadt Sehnde Verander ungsl iste zum Zeitraum 01.01.2021
Stellenplan 2021
Abrechnungskreis Seite -4-
Stand 10.11.2020 09:13:50 P&1 LOGA
gedruckt 10.11.2020 09:13:50 P&1 LOGA Rel.20.6/1.380 /X1.6 /
P1.152
Laufende | Teilhaushalt Anzahl im | Hoherstufung, Herabstufung und Stellenanteil Bemerkungen
Nr. Stellenplan Umwandlung
2021
Stellenkennung ~ Amts-/Funktionshezeichnung von nach Zugang Abgang
Besoldungs-/ Besoldungs-/
Entgeltgruppe | Entgeltgruppe
1 2 3 4 5 6 7 8
Zusammenfassung 0,55200 0,06410
Stellenzugang in Kita Sehnde L adehol zstral3e: Stellenzugang: 0,48790 (0,55200 Zugénge - 0,06410 Abgange = 0,48790 Stellen)
0329: Kita Sehnde Mar ggr afstral3e
48 00.03.02.009.000  Kindertagesstéttenleiter/in 0,38430 S13 S13 0,0513Q
49 00.03.02.009.005  Erzieher/in 0,92270 S084 S084 0,05130
Zusammenfassung 0,05130 0,05130
Kein Stellenzugang oder Stellenabgang in Kita Sehnde Marggrafstral3e: Stellen: 0,00000 (0,05130 Zugénge - 0,05130 Abgange = 0,00000 Stellen)
03210: Kita Sehnde Siidtorfeld
50  [00.03.02.010.002  Erzieher/in 0,85897| S09 S09) 0,01297| |
Zusammenfassung 0,01297 0,00000
Stellenzugang in Kita Sehnde Siidtorfeld: Stellenzugang: 0,01297 (0,01297 Zugange - 0,00000 Abgange = 0,01297 Stellen)
03211: Kita Sehnde Wilhelm-Henze-Weg
51 00.03.02.011.004  Erzieher/in 0,46154] S084 S084 0,46154]
52 00.03.02.011.021  Erzieher/in 1,00000 S084 1,00000
Zusammenfassung 1,46154 0,00000
Stellenzugang in Kita Sehnde Wilhelm-Henze-Weg: Stellenzugang: 1,46154 (1,46154 Zugénge - 0,00000 Abgange = 1,46154 Stellen)
03213: Hort llten
53  |00.03.02.013.008  Sozialassistent /-in 0,74400 | s03| 0,74400 |
Zusammenfassung 0,74400 0,00000
Stellenzugang in Hort Ilten: Stellenzugang: 0,74400 (0,74400 Zugénge - 0,00000 Abgange = 0,74400 Stellen)
03214: Hort Sehnde
54 00.03.02.014.000  Hortleiter/-in 0,98700 S13 S15
55 00.03.02.014.007  Stellv. Kita-Leitung 0,98700 S13 S13 0,07700]
56 00.03.02.017.006  Soziaassistent /-in 0,74359 S03 S03 0,05159
Zusammenfassung 0,12859 0,00000
Stellenzugang in Hort Sehnde: Stellenzugang: 0,12859 (0,12859 Zugange - 0,00000 Abgénge = 0,12859 Stellen)
0500: Stab Gremienbetreuung Controlling Beschwer demanagement
57 00.06.00.000.010  Sachbearbeiter/in 0,00000 A10 1,00000
58 00.05.00.000.010  Sachbearbeiter/in 0,00000 07 0,12800|
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59 00.06.00.000.010  Sachbearbeiter/in 1,00000 09¢ 1,00000
Zusammenfassung 1,00000 1,12800

Stellenabgang in Stab Gremienbetreuung Controlling Beschwerdemanagement: Stellenabgang: 0,12800 (1,00000 Zugénge - 1,12800 Abgénge = 0,12800 Stellen)

0600: Stab Birgermeisterbiro

60  [00.01.00.000.001  Sekretar/in Vorzimmer | 0,64100] 07 07| 0,12800] |

Zusammenfassung 0,12800 0,00000
Stellenzugang in Stab Burgermeisterbiro: Stellenzugang: 0,12800 (0,12800 Zugange - 0,00000 Abgénge = 0,12800 Stellen)

Zusammenfassung Kernverwaltung
Stellenzugang in 2021: Stellenzugang: 13,49381 (23,01921 Zugange - 9,52540 Abgange = 13,49381 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2020: 283,39430 Stellen zum Quer schnitt 2021: 296,88811 Stellen = 13,49381 Stellenzugang

Gesamt Zusammenfassung
Stellenzugang in Stellenplan 2021: Stellenzugang: 13,49381 (23,01921 Zugange - 9,52540 Abgange = 13,49381 Stellen)
Vergleich Querschnitt 2020: 283,39430 Stellen zum Quer schnitt 2021: 296,88811 Stellen = 13,49381 Stellenzugang




